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RAPORT VSME 2025

Zrownowazony
rozwoj w PZZ
Krakéow

Najwazniejsze informacje ESG za 2025 rok.

Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.




RAPORT VSME 2025

VSME w 30 sekund

Dobrowolny standard raportowania
zrownowazonego rozwoju dla
nienotowanych MSP.

S

okres sprawozdawczy: 1.01.2025-31.12.2025

Petny raport pozostaje
dokumentem zrodtowym. Ten
materiat pokazuje

ujecie jednostkowe; forma prawna: spotka akcyjna najwazniejsze informacje w

krotkiej, zrozumiatej formule. " 4 £

modut podstawowy oraz kompleksowy

obszary: sSrodowisko, ludzie itad korporacyjny

Element budowania zaufania
Raport wspiera dialog z klientami, .
dostawcami i instytucjami finansowymi.

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.




RAPORT VSME 2025

Polskie Zaktady Zbozowe w Krakowie - firma, ktéra t3czy tradycje
z odpowiedzialnosciag

PZZ Krakow w najwazniejszych liczbach z Raportu VSME 2025.
[ ]

69

pracownikow

'243,0 min zt

przychoddéw ze sprzedazy

150 kKWp

wtasnej fotowoltaiki

a
24,5 h
szkolen érednio na pracownika

'239,1 min zt

sumy bilansowej

2

lokalizacje

Krakéw + Podteze

Siedziba oraz Zakfad produkcyjny Mtyn sw.
Marcina.
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RAPORT VSME 2025

Od ziarna do produktu

Odpowiedzialnos¢ wpisana w model biznesowy PZZ Krakdw.

ZAKUP MAGAZYNOWANIE
surowca rolnego

TTTTTTTTTY

PRODUKCIJA

I przemiat ziarna mMaki

e SRODOWISKO s LUDZIE

energia i emisje - woda - zasoby stabilne zatrudnienie - rozwgj -

BHP

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.

Ha

DYSTRYBUCJA
do odbiorcow

° LtAD | ETYKA
kodeks etyki -

odpowiedzialne zakupy



RAPORT VSME 2025

Najwazniejsze tematy ESG

Analiza podwdjnej istotnosci pozwolita wskazac obszary najwazniejsze dla dziatalnosci PZZ Krakdw i jej otoczenia.

E S G

SRODOWISKO LUDZIE tAD KORPORACYINY

energia i klimat ® stabilnosc zatrudnienia etyka
woda i zasoby e BHP antykorupcja
emisje ® rozwdj kompetendji sygnalisci

tancuch dostaw ® rowne traktowanie relacje z dostawcami

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,,PZZ" w Krakowie S.A.



RAPORT VSME 2025

Energia i Slad weglowy

Zdecydowana wiekszos¢ emisji PZZ Krakdw jest zwigzana z fancuchem

wartosci.

Scopel
83,70 t COze

Scope 2
6 540,31t COze

94,4%

emisji przypada na Scope 3

tancuch wartosci

12 070,73 MWh

catkowite zuzycie energii

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.

Scope 3
112 384,39t CO,e

" 119 008,39 t CO,e

catkowite emisje GHG
(location-based)

489,71

tCOze /1 mIn PLN przychoddéw



RAPORT VSME 2025

Srodowisko w praktyce

'9 056 m? 150 kWp

poboru wody z Wtasnej instalagji
fotowoltaicznej

fotowoltaika filtry monitoring segregacja dostawcy
przeciwpytowe sladu odpadéw
weglowego

PZZ Krakow rozwija rozwigzania wspierajace efektywne
wykorzystanie zasobow i ograniczanie wptywu dziatalnosci na
srodowisko.

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.

Emisje do powietrza (NOx, SOX, pyty, CO,, CO)
S3 mierzone i raportowane zgodnie z
przepisami ochrony srodowiska.




RAPORT VSME 2025

Stabilny zespo6t - wiedza, ktdéra zostaje
W organizacji

Pracownicy sg jednym z kluczowych zasobow PZZ Krakow.

5,84% ‘69

9 O o/ wskaznik rotacji w 2025r. pracownikéw ogdtem

pracownikéw zatrudnionych na

.
czas nieokreslony 24,5 h

62z 69 0s6b Srednio szkolen na pracownika

Stabilnosc zatrudnienia, doswiadczenie zespotu i rozwdj kKompetencji
stanowig wazny element odpowiedzialnego podejscia PZZ Krakdw do
zarzadzania. Dtugoterminowe relacje z pracownikami pomagaja
zachowac wiedze w organizacji, a szkolenia i dialog tworzg przestrzen do
rozwoju, wspotpracy i wspolhego doskonalenia procesow.

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.




RAPORT VSME 2025

Bezpieczne miejsce pracy - rowne zasady

PZZ Krakow wspiera rowne traktowanie, dialog i bezpieczne warunki pracy
Jako element odpowiedzialnego zarzadzania.

| (0) Polityki i praktyki

wypadek podlegajacy ofiar $miertelnych
zgtoszeniu w 2025 r. zwigzanych z praca polityka réznorodnosci

przeciwdziatanie dyskryminacji i
mobbingowi

(o)
215A) O dialog z pracownikami

luka ptacowa miedzy kobietami Przyrl;zfikéw C:lysﬁwminacﬂ
I mezczyznami :N";%zs':gu R benefity i rozwodj kompetenc;i

PZZ Krakéw rozwija srodowisko pracy oparte na wzajemnym szacunku, réwnym
traktowaniu | jasno okreslonych zasadach. Polityka roznorodnosci, dziatania

przeciwdziatajgce dyskryminacji i mobbingowi oraz dialog z pracownikami wspieraja
budowanie kultury organizacyjnej, w ktdrej bezpieczeristwo i dobre warunki pracy s3
traktowane jako staty element odpowiedzialnego zarzadzania.

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.



RAPORT VSME 2025

\\ SMOKIEM

Od odpowiedzialnego surowca
do bezpiecznego produktu

Bezpieczenstwo zywnosci i odpowiedzialne relacje z dostawcami sg waznymi

elementami modelu biznesowego PZZ Krakow.

surowiec dostawcy

certyfikat potwierdzajacy produkcje wyrobow
bezpiecznych dla zdrowia i zycia konsumentow

IFS FOOD

CSR . kodeks dobrych praktyk jako standard
DOSTAWCOW relacji z partnerami biznesowymi
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bezpieczny
produkt

ZROWNOWAZONE
ZAKUPY

PRAWA
CZLOWIEKA

klient

zasady wspotpracy wspierajace
odpowiedzialnos¢ w tancuchu dostaw

wymagania dotyczace poszanowania
praw pracowniczych i bezpiecznych
warunkow pracy



RAPORT VSME 2025

Jasne zasady budujg zaufanie

PZZ Krakdéw opiera zasady prowadzenia dziatalnosci na jasno okreslonych standardach etycznych, mechanizmach

zgtaszania nieprawidtowosci i odpowiedzialnym nadzorze.

wyrokow powaznych
skazujacych i o incydentéow
grzywien za dotyczacych
naruszenia praw
antykorupcyjne czlowieka
Etyka Uczciwosé Bezpieczne
_ biznesowa zgtaszanie
Kodeks etyki
Polityka Ochrona
antykorupcyjna sygnalistow

Ochrona
sygnalistow

poufne kanaty zgfaszania
naruszen oraz rejestr zgtoszen

Szacunek i
odpowiedzialnosé

R&znorodnosé,
przeciwdziatanie
dyskryminacji

i standardy wobec
dostawcow

Za nadzér nad obszarem ESG odpowiada Zarzad, wspierany przez Menedzera ESG oraz Zespét ESG.

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.
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MAKA ZE
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Kolejny etap
odpowiedzialnego rozwoju

VSME to dla PZZ Krakow nie tylko podsumowanie danych za 2025 rok, ale takze punkt
wyjscia do dalszego rozwijania odpowiedzialnego sposobu prowadzenia dziatalnosci.

POMIAR regularna aktualizacja sladu weglowego

ENERGIA 2zwiekszanie udziatu OZE i poprawa efektywnosci

ZASOBY racjonalne gospodarowanie wodg i odpadami

DOSTAWCY Wzmacnianie odpowiedzialnych zakupow

LUDZIE rozwojkompetendjii bezpieczne srodowisko pracy

Raport VSME 2025 - Polskie Zaktady Zbozowe ,PZZ" w Krakowie S.A.

RAPORT
ZROWNOWAZONEGO

{0 yA'[oN]V]
wedtug standardu VSME
za rok 2025

Polskie Zaktady Zbozowe
»PZZ" w Krakowie S.A.
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